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A. Fase de Diagndstico

Para la realizacion de un Plan de Mejora, el centro debe partir de las conclusiones obtenidas en
la evaluacion del grado de cumplimiento de la Programacion General Anual, y de la reflexion y
analisis de las conclusiones obtenidas tanto de la Evaluacion Interna de Centros como de las
Evaluaciones de Diagndstico u otras evaluaciones externas (PISA, Actuaciones prioritarias o
funcionales desarrolladas por la Inspeccion, ISO 9000, etc).

Informe de resultados

Este apartado permite al centro visualizar el informe de resultados de los siguientes
aplicativos: Informe de la Evaluacién Interna del centro (EICE), Informe de la Evaluacién de
Diagnéstico (EDA), Informe de la Programacion General Anual (PGA) y otras evaluaciones
externas, ademas de registrar los indicadores de mejora.

¢ Informe de resultados

No ha registrado Informe de resultados en Documentos de Gestion de Centros.

Indicadores de mejora

Entendemos por indicadores de mejora, la concrecidn de determinados aspectos mejorables,
puntos débiles, extraidos de los informes de la fase de diagndstico, que requieren ser tratados
por el centro a través de proximas actuaciones, para la mejora del éxito educativo y del
funcionamiento del centro.

e Senala los indicadores de mejora a afiadir

v Tratar con el Ayuntamiento la mejora del estado de limpieza del centro y la reparacion de
las puertas de acceso

v Trasladar a la JCCM la necesidad de climatizacion de al menos dos aulas y asegurar el
funcionamiento de la red de comunicaciones o la instalacion de una segunda linea de
internet.

Vv Incluir en las sesiones de tutoria con alumnos temas como la elaboracién de un CV,
gestion del fracaso y reforzar las técnicas de estudio.

Vv Intervencién temprana del Departamento de Orientacion en la deteccién precoz de
alumnos con dificultades de aprendizaje o integracion.

v Ampliar el agrupamiento horario semanal de algunos cursos no formales en periodos de
dos horas mas una.

v Trasladar a la Jefatura de Servicio de Adultos propuestas en relacion al funcionamiento y
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organizacion de las ensefianzas a distancia (ESPAD) y castellano para extranjeros.

v Fomentar y hacer mas accesible la participacion de la comunidad educativa en el
proceso de evaluacion interna.

v Implementar metodologias mas activas y participativas en ESPA y ESPAD.

v Mejorar la difusion de la informacion relativa a proyectos, documentos programaticos y
funcionamiento del centro entre la comunidad educativa, especialmente el alumnado.

v Reorganizacion de los grupos de Castellano para Extranjeros por niveles.
v Mejorar la gestion técnica y de participacién en las reuniones online.

v Intentar variar el horario de las reuniones de departamento y equipos didacticos para que
no sean siempre en el turno de mafana.

v Mejorar el plan de fomento de la lectura.

v Mejorar el proceso de vigilancia de examenes de distancia en el centro de menores "La
Canada".

v Asegurar un tiempo suficiente entre los examenes de distancia y las sesiones de
evaluacién que permita a los profesores corregir holgadamente.

v Elaboracion de tutoriales de acceso a Educamos para alumnos de ESPAD.

v Actualizacion y revisién de los dispositivos del aula de informatica.

v Asignacion de un espacio fijo para la Asociacion de alumnos del centro.

v Exclusividad de uso de unos aseos para el profesorado.

v/ Buscar ubicacion para un despacho propio para el Departamento de Orientacion.
v Trabajar mas el ambito de la convivencia dentro del Departamento de Orientacion.

v Irintroduciendo paulatinamente una terminologia de género mas igualitaria en el centro.

B. Fase de Propuestas de mejora

Partiendo del analisis de los indicadores de la situacién actual y deseada, las Propuestas de
mejora se relacionaran con los objetivos y actuaciones definidas en la PGA.

Propuestas de Mejora

En este apartado se muestran los Indicadores de mejora registrados en la fase anterior. Aqui el
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centro tendra en cuenta un indicador o grupo de indicadores para establecer propuestas de
mejora vinculadas a estos.

A su vez, cada propuesta de mejora debera relacionarse con uno o varios de los subapartados
del epigrafe "Objetivos, actuaciones y planificacion" de la PGA. Estas quedaran
automaticamente registradas para la elaboracidn de la PGA del proximo curso.

e Indicadores de mejora

Tratar con el Ayuntamiento la mejora del estado de limpieza del centro y la reparacion de las
puertas de acceso

= Propuesta de mejora: El director coordinara con el Ayuntamiento de Ciudad Real las
actuaciones necesarias para la reparacion de las puertas de acceso al centro, que abren
con muchisima dificultad, y tratar con la empresa de limpieza concesionaria la mejora de
la limpieza del centro, que viene siendo una queja generalizada de la comunidad
educativa.

= Objetivos de la PGA: Coordinacion externa

Trasladar a la JCCM la necesidad de climatizacion de al menos dos aulas y asegurar el
funcionamiento de la red de comunicaciones o la instalacién de una segunda linea de
internet.

= Propuesta de mejora: El director trasladara a la Administracion competente la necesidad
de un libramiento econdémico extraordinario para hacer frente a la climatizacion de las
aulas 4y 9 que por su orientacion alcanzan temperaturas que impiden el aprendizaje en
condiciones minimas de confort térmico. Asimismo solicitara que se mejore el sistema
de comunicaciones que ha fallado repetidamente y acorte en tiempo de reparacion que
ha sido de 7 dias de media.

= Objetivos de la PGA: Coordinacion externa

Incluir en las sesiones de tutoria con alumnos temas como la elaboracién de un CV, gestidn
del fracaso y reforzar las técnicas de estudio.

= Propuesta de mejora: Desde el Departamento de Orientacion y a través de las horas de
tutoria se impulsara el trabajo de estos ambitos con los alumnos.Cada profesor desde su
materia hara hincapié en trabajar con sus alumnos estos temas y les orientaran en las
estrategias y técnicas que les faciliten el estudio de su materia (esquemas, elaboracion
de resimenes...).

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Intervencion temprana del Departamento de Orientacion en la deteccion precoz de alumnos
con dificultades de aprendizaje o integracion.

= Propuesta de mejora: Intervencion sistematica del Departamento de Orientacion en la
realizacién de las VIA para orientar al alumnado segun sus posibilidades desde el
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momento mismo de su matriculacion.Sistematizacion de un protocolo y fijacién de un
horario del Dpto. de Orientacion durante las semanas de matriculacién que permita la
derivacion rapida del alumnado que presente dificultades. Ademas se continuara con el
analisis detenido de casos en las sesiones de la evaluacion inicial.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Ampliar el agrupamiento horario semanal de algunos cursos no formales en periodos de
dos horas mas una.

= Propuesta de mejora: A peticion de la Junta de Delegados y de parte del profesorado,
Jefatura de Estudios tendra en cuenta esta propuesta para la elaboracion de los horarios
para el curso 2026/2027.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Trasladar a la Jefatura de Servicio de Adultos propuestas en relacion al funcionamiento y
organizacion de las ensefianzas a distancia (ESPAD) y castellano para extranjeros.

= Propuesta de mejora: La Direccion del centro trasladara al Jefe del Servicio las demandas
del profesorado y alumnado de ESPAD en relacién al deficiente funcionamiento de las
aulas virtuales y la falta de actualizacion de los contenidos. También propondra que se
valore la implementacion de talleres de interculturalidad para extranjeros analfabetos en
su propio idioma, a los que no es posible atender desde otras ensefianzas como
castellano para extranjeros o adquisicion y refuerzo de competencias basicas.

= Objetivos de la PGA: Coordinacion externa

Fomentar y hacer mas accesible la participacion de la comunidad educativa en el proceso
de evaluacion interna.

= Propuesta de mejora: En relacion a la metaevaluacién y escuchado el sentir del alumnado
y su escasa participacion en las encuestas, se fomentara la realizacién de las mismas en
horas de clase y desde el equipo directivo se redactaran indicadores propios mas
relevantes y comprensibles para al alumnado.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia
Implementar metodologias mas activas y participativas en ESPA y ESPAD.

= Propuesta de mejora: Se promovera desde los distintos departamentos la
implementacion de metodologias mas activas y participativas (ABP) que fomenten un
aprendizaje mas competencial al tiempo que se incentiva la asistencia a clase del
alumnado. La utilizacion de recursos digitales puede facilitar el proceso.Desde el ambito
de formacién del profesorado también se intentara impulsar la formacion docente
necesaria.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza
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Mejorar la difusion de la informacion relativa a proyectos, documentos programaticos y
funcionamiento del centro entre la comunidad educativa, especialmente el alumnado.

= Propuesta de mejora: La coordinadora Erasmus+ del centro convocara reuniones para dar
a conocer los proyectos y movilidades incluidos en el programa a lo largo de todo el
curso, asi como exposicion de los resultados de las mismas ante la comunidad
educativa.Se intentara mejorar la transmision de la informacion general, los documentos
programaticos y las dinamicas del centro a la comunidad educativa a través de la Junta
de Delegados, CCP, Claustro y por medio de la nueva pagina web del centro que
mantendremos puntualmente actualizada.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia, Planes, programas y proyectos
Reorganizacion de los grupos de Castellano para Extranjeros por niveles.

= Propuesta de mejora: Para el curso 2026/27 y de manera experimental, se estableceran
dos grupos de Castellano para Extranjeros en el turno de mafiana con el fin de agrupar al
alumnado en dos niveles que permita grupos mas homogéneos y asi mejorar el proceso
de ensefianza-aprendizaje.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza
Mejorar la gestion técnica y de participacion en las reuniones online.

= Propuesta de mejora: Dado que el centro permite la asistencia online a las reuniones de
CCP, departamento y equipos didacticos, se propone mejorar la gestion de las mismas
estableciendo unas pautas claras de asistencia que ya han sido incluidas en las NOFC:
camara encendida, micro apagado si no se va a intervenir, permanecer sentado en un
sitio cerrado en actitud de trabajo y sin estar realizando otras tareas simultaneamente.El
equipo directivo asesorara a los anfitriones en el manejo de Teams para que los enlaces
no generen problemas técnicos.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia

Intentar variar el horario de las reuniones de departamento y equipos didacticos para que no
sean siempre en el turno de mafana.

= Propuesta de mejora: Durante la elaboracion de los horarios, se valorara desde Jefatura
de Estudios la posibilidad de ubicar la reuniones en periodos diferentes a 13:30-14:30,
aunque es dificil garantizar este punto, pues esta es la Unica franja horaria en la que
ningun profesor tiene clase.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia
Mejorar el plan de fomento de la lectura.

= Propuesta de mejora: Las responsables del Plan de Lectura y el Departamento de
Comunicacioén buscaran nuevas estrategias para revitalizar el fomento de la lectura, en
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particular entre el alumnado mas joven.
= Objetivos de la PGA: Planes, programas y proyectos

Mejorar el proceso de vigilancia de examenes de distancia en el centro de menores "La
Canada".

= Propuesta de mejora: Desde Jefatura de Estudios de Distancia se establecera un
protocolo para la vigilancia de estos examenes en el centro de La Canada. Se hara
conocedor del mismo a todo el profesorado implicado (del centro y de La Cafiada) en la
reunién de coordinacién de inicio de curso y se velara por su cumplimiento a lo largo de
todo el curso.

= Objetivos de la PGA: Coordinacion externa

Asegurar un tiempo suficiente entre los examenes de distancia y las sesiones de evaluacion
que permita a los profesores corregir holgadamente.

= Propuesta de mejora: Jefatura de Estudios fijara un calendario de sesiones de evaluacion
que asegure tiempo suficiente para corregir.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefanza
Elaboracion de tutoriales de acceso a Educamos para alumnos de ESPAD.

= Propuesta de mejora: Jefatura de Estudios elaborara tutoriales de acceso a Educamos 'y
a las aulas virtuales que permaneceran colgados en la pagina web para que cualquier
alumno pueda consultarlos en cualquier momento. También mostrara como subir tareas
y enviar correos a través de la plataforma.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza
Actualizacion y revisién de los dispositivos del aula de informatica.

= Propuesta de mejora: El equipo directivo con la colaboracién del coordinador de
digitalizacion dejara revisados los equipos del aula de informatica a final de curso para
que estén listos y operativos en septiembre. Los monitores seran retirados tal y como se
solicito.

= Objetivos de la PGA: Servicios complementarios
Asignacion de un espacio fijo para la Asociacion de alumnos del centro.

= Propuesta de mejora: Atendiendo a la peticion de la Asociacion de Alumnos y Amigos del
centro, se asignara el aula de estudio como lugar de reunién y almacenamiento de
documentacion de la Asociacion.

= Objetivos de la PGA: Coordinacion externa
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Exclusividad de uso de unos aseos para el profesorado.

= Propuesta de mejora: Se valorara la viabilidad de la propuesta desde el equipo directivo y
se llevara al érgano competente para su votacion.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia
Buscar ubicacion para un despacho propio para el Departamento de Orientacion.

= Propuesta de mejora: Se valorara la posibilidad de convertir el aula 1 en la planta baja en
el nuevo despacho de Orientacion, donde la orientadora pueda atender al publico con la
privacidad necesaria y donde la comision designada pueda realizar los procesos de
convalidacion para estudios de formacion profesional y almacenar la documentacion.

= Objetivos de la PGA: Servicios complementarios
Trabajar mas el ambito de la convivencia dentro del Departamento de Orientacion.

= Propuesta de mejora: La orientadora, con el apoyo del equipo directivo, disefiara e
impulsara acciones e iniciativas que mejoren la convivencia en el centro.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia
Ir introduciendo paulatinamente una terminologia de género mas igualitaria en el centro.

= Propuesta de mejora: Se trabajara y se concienciara desde todos los ambitos en utilizar
una terminologia mas igualitaria incluyendo los documentos y comunicaciones oficiales
que se hagan desde el centro.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia

C. Participacion de Organos Colegiados

En este apartado, los centros deberan seleccionar la fecha de la sesién de la reunién de
Consejo Escolar y Claustro en las que se ha dado a conocer el Plan de mejora a estos 6rganos
de gobierno y participacion.

Fechas disponibles

Se muestran las fechas disponibles, el centro debera seleccionar la fecha de la reunion de
Consejo Escolar y Claustro en las que se ha dado a conocer el Plan de mejora.

e Consejo Escolar

Fecha convocatoria | Fecha reunién | Hora reunion Lugar Estado Tipo
24-06-2026 30-06-2026 | 12:00 INFORMATICA1 | Realizada | Ordinaria
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¢ Claustro Profesores

Fecha convocatoria | Fecha reunion | Hora reunién Lugar Estado Tipo
23-06-2026 30-06-2026 10:00 SALON DE ACTOS | Realizada | Ordinaria

D. Asesoramiento de Inspeccion

En este cuadro se daran indicaciones sobre aquellos aspectos mas relevantes que considere
la Inspeccion de Educacion.

Asesoramiento de Inspeccion de Educacion

Se muestran las observaciones/asesoria registrada por el Inspector del centro

El Plan de Mejora presentado por el CEPA ;Antonio Gala; refleja un esfuerzo notable de
analisis y concrecion de propuestas vinculadas a los indicadores identificados. No obstante,
tras su revisién, se formulan las siguientes observaciones generales y especificas,
conforme a la normativa vigente en Castilla-La Mancha:

El listado de indicadores de mejora es amplio y abarca aspectos pedagdgicos, organizativos
y de convivencia, aunque adolece de priorizacion y calendarizacion. Ello dificulta la
evaluacion del grado de cumplimiento. Seria recomendable agruparlos en bloques
estratégicos (ensefianza-aprendizaje, convivencia e inclusién, coordinacion y proyeccion
externa) y establecer responsables, recursos y plazos concretos. Su formulacién mediante
descriptores cuantitativos permite el seguimiento en los distintos cursos y su analisis a
través de diversas variables.

En relacion con las propuestas de mejora, muchas de ellas son pertinentes y realistas,
especialmente las orientadas a la reduccién del absentismo, la mejora de la coordinacién
interna y la acogida del profesorado nuevo. Sin embargo, se observa un exceso de
actuaciones de tipo declarativo (;proponemos;, ¢se valorara;, ;se estudiard¢) sin
concrecion operativa ni indicadores de logro cuantificables. Se sugiere mejorarlos
incorporando criterios de seguimiento y evaluacion para valorar su impacto.

Debe reforzarse la dimension inclusiva y de convivencia, poco desarrollada en comparacion
con los procesos de ensefianza, asi como la relacién con el entorno local, y en su caso, las
familias, aspectos esenciales en la educacién de personas adultas. Puede incorporarse
algun indicador en relacion con las aulas adscritas en distintas localidades.

En sintesis, el plan es adecuado y muestra reflexion colectiva, pero requiere mayor
sistematicidad, priorizacion, medicion de resultados e incorporacién efectiva del
diagnéstico inicial para constituir una herramienta util de mejora continua y rendicion de
cuentas.
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